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OPINION

CESAR
FUENTES
Director de
la Maestria
en Gestién
Publica de
ESAN.
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n la Gltima déca-

da, la economia

peruana ha creci-

do a tasas de poco
menos del 6% anual, siendo
el paislatinoamericano de
mayor crecimientodurante
eseperiodo. Paralograr que
estatendencia sea sosteni-
da y equilibrada a futuro,
esnecesario que como pais
tengamosun sector ptiblico
queinnove, facilite y super-
vise dicha economia.

Paraelloesimportante
adoptar medidas que ayu-
den a acelerar la reforma
del Estado, aplicando una
gestién moderna, que esté
dotada de un grado sensa-
to de eficacia en la formu-
lacién y ejecucién de las
politicas de gobierno. Asi,
uno delosretos masimpor-
tantesenlaadministraciéon
publica esta vinculado al
disefio e implementacién
de politicas que busquen
transformaciones profun-
dasy permitan integrar y
dar coherencia alas accio-
nesdel Estado.

En el caso del Per, la
modernizaciéon de la ges-
tién de nuestras entidades
publicas constituye una pie-
za clave para su desarrollo
sostenible. Temas como la
reforma en Salud, Educa-
cién, Infraestructuray Se-
guridad, entre otros,
son fundamentales
en la préxima déca-
da y requieren una
intervencién publica.
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Administracion puablica
y Educacién
Elpaisrequiere de profesio-
nalesquedeseen mejorarla
calidad del servicio publico,
asicomolos procesosy fun-
cionamientosentornoal Es-
tado. En este punto cobran
importancialosestudiosde
posgrado centrados en te-
masdeinnovaciény mejora
del sector publico.

Estos estudios deben
apuntar a profesionales
enfocadosenalcanzaruna
gestién pliblicaorientadaa
resultados,queimpactenen
el bienestardelaciudadania,
a través de la igualdad de
oportunidadesyelaccesoa
servicios publicosde calidad.

Dentro de las
maultiples ofer-
tasacadémicas,
las maestrias
en Gestidén
Publica ofre-
cen a los par-
ticipantes la
oportunidad
deespecializarse
en campos de vanguardia
como la Gestién de Gobier-
no Electrénico y Gestién de
Asociaciones Publico Priva-
das,con gran proyeccién de
aplicacién paralasorganiza-
ciones del sector. Quienes
decidan apostar por este
tipo de programas tendran
laposibilidad de obtenerlas
herramientas especificas
paraincrementar sus capa-
cidades de gestién y lograr
el tan ansiado crecimiento
profesional.

ESANylaGestionPublica
Unabuena gestién necesita
de una sélida base, como la
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que proponemosenlamaes-
tria en Gestién Puablica de
ESAN,la cual ofrece cuatro
pilaresestratégicosparamo-
dernizardemaneraeficiente
el aparato estatal.
Elprimer pilar, Dinamicadel
Sector Publico, esta enfoca-
doenaportarlavisién sobre
el funcionamiento interno
del Estado (comprende las
diversas entidades, proce-
sos, jerarquias y niveles de
todo el aparato estatal). El
segundo, Gestién Econémi-
cay Financiera, comprende
asignaturas enfocadas en
brindar los conocimientos
contables, financieros y
econémicos para un eficaz
manejoysupervision. Elter-
cero,Relacionesy Conflic-
tos, brinda comprension
de las negociaciones y
conflictos, inherentes
a la funcién publica.
Finalmente, el cuarto
pilar, Herramientas
de Management, pro-
fundizaenlaaplicacién
de recursos y procesos
que el participante podra
aplicar al momento de eje-
cutar un plan estratégico y
de corto plazo en el ambito
publico.

Nuestro aporte, como
Escuela de Negocios, es que
el profesional cuente conlos
conocimientosy herramien-
tasnecesariasparaestaren
lacapacidad deincrementar
la calidad de los servicios y
liderarlamodernizacién de
la gesti6n publica en el pais
antelosnuevos paradigmas
delaadministracién piblica.



